FAQs zum VVV-Jobticket - Freistaat Sachsen VVV/Die Plauener
(STAND 01/2019)

StralRenbahn GmbH

Nr.

Frage

Antwort

In der FAQ-Liste werden fur die Bediensteten die wichtigsten Fragestellungen zum VVV-Jobticket mit Arbeitgeberbeteiligung betrachtet:
- der Wechsel von der Abo-Monatskarte zum VVV-Jobticket mit Arbeitgeberbeteiligung (insbesondere Nr. 15) und
- der erstmalige Erwerb eines VVV-Jobtickets mit Arbeitgeberbeteiligung (insbesondere Nr. 3).

Fir die Bediensteten im Geschaftsbereich des SMWA gilt bis auf weiteres der VVV-Rahmenvertrag des SMWA mit Arbeitgeberbeteiligung (Pilotvertrag). Das SMWA
wird seine Bediensteten im Geschaftsbereich in eigener Zustandigkeit informieren.

Was ist ein VVV-Jobticket?

Das VVV-Jobticket ist ein speziell auf die Belange der Beschaftigten von Firmen, Verbanden und Behodrden
zugeschnittenes Tarifangebot, das gegentiber der Abo-Monatskarte aus dem VVV-Tarif preisginstiger angeboten wird.

Das Jobticket ist eine personengebundene Fahrkarte und gilt nur in Verbindung mit einem gultigen Personaldokument des

Beschéftigten.

Nutzer des Jobtickets fiir Erwachsene sind berechtigt, an Wochenenden in der Zeit von Samstag 04:00 Uhr bis Montag
04:00 Uhr und an den Feiertagen bis Folgetag 04:00 Uhr eine zweite erwachsene Person und max. 4 Kinder bis

einschlieBlich 15. Geburtstag kostenlos mitzunehmen.

Welche Voraussetzungen gelten fur
die Bestellung des Jobtickets?

1. Ein Jobticket kénnen nur Bedienstete des Freistaates Sachsen bestellen. Der Begriff ,Bediensteter® umfasst alle
Personen, die in einem aktiven Dienst-, Arbeits- oder Ausbildungsverhéltnis zum Freistaat stehen, insbesondere
Beamte, Richter, Tarifbeschéaftigte, Anwarter, Auszubildende etc.

2. Erteilung einer Einzugserméachtigung zur Abbuchung der Jobticketbeitrége vom Privatkonto.
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3 Wo und wie kann ich das
Jobticket bestellen?

Im Intranet der Behérde/Einrichtung des Freistaates Sachsen wird ein elektronisches Antragsformular zum Ausdruck
bereitgestellt. Dieses Formular ist vollstandig auszufiillen, zu unterschreiben, vom Arbeitgeber mit Dienststempel,
Unterschrift und Rechnungsanschrift fur den Arbeitgeberanteil zu bestétigen und an die Plauener StraRenbahn GmbH
weiterzuleiten.

Anschrift Plauener StralBenbahn GmbH:
Plauener StralBenbahn GmbH
Wiesenstralie 24

08527 Plauen

Telefon: 03741 299 40
Fax: 03741 299 415
E-Mail: kunden@strassenbahn-plauen.de

Wichtige Hinweise zum Bestellablauf:
o Die Bestellung des Jobtickets ist zu jedem beliebigen Gliltigkeitsbeginn taggenau mdoglich.
e Der VVV-Jobticket-Antrag muss mindestens 4 Wochen vor dem gewinschten Giltigkeitsbeginn beim
Verkehrsunternehmen eingehen.
e Nicht vollstandig ausgefillte Antrage (insbesondere bei fehlender Einzugserméchtigung oder fehlender
Bestatigungsvermerk des Arbeitgebers sowie die Abrechnungsstelle) kdnnen nicht bearbeitet werden.
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4 Wer betreut die Jobticket-Nutzer? Bestellungen, Versand der Jobtickets, Kundenbetreuung, Anderungen usw. erfolgen ausschlieRlich tiber die unter Punkt 3
benannte Plauener Strallenbahn GmbH.
5 Welche Rabattierung gibt es fur das Grundlage der Berechnungen ist der Jobticket-Basispreis als regularer Preis der Fahrscheingattung Abo-Monatskarte

VVV-Jobticket - Freistaat Sachsen ?

Erwachsener, bzw. Abo-Monatskarte Azubi, nicht Ubertragbar, in der jeweiligen Preisstufe (Tarifeinheiten zwischen Start-
und Zieltarifzone). Auf diesen Basispreis gewéhren die Partnerverkehrsunternehmen im VVV einen Rabatt von 10%.

Sie erhalten auf den Basispreis einen weiteren Rabatt von 10 % durch die Arbeitgeberbeteiligung einer Behorde des
Freistaates Sachsen.

6 Was kostet das Jobticket?

Der Preis fur das VVV- Jobticket ermittelt sich aus dem Preis fur die Abo-Monatskarte bzw. der Abo-Monatskarte Azubi fur
die gewiinschte Streckenrelation abziiglich des gewéhrten Rabattes von 10% und der monatlichen Arbeitgeberbeteiligung
von 10 %. Eine aktuelle Preisliste wird im Intranet bzw. im Personalreferat der Behorde/ Landeseinrichtung bereitgehalten.

7 Wie wird das Jobticket gezahlt?

Die Abrechnung des Jobtickets zwischen dem Verkehrsunternehmen und den Bediensteten erfolgt monatlich auf der Basis
des Endkundenpreises im SEPA-Lastschriftverfahren. Hierfir ist von den Bediensteten bei Antragstellung dem
Verkehrsunternehmen ein SEPA-Lastschriftmandat zu erteilen.

8 Wie lange gilt das Jobticket?

Das Jobticket-Abo mit dem Bediensteten hat eine Laufzeit von 12 Monaten. Es verlangert sich automatisch um weitere 12
Monate, sofern es nicht bis 14 Tage vor Ablauf des Vertrages schriftlich beim Verkehrsunternehmen gekiindigt wird oder
der Rahmenvertrag mit dem Freistaat Sachsen endet.

Ferner ist das Jobticket-Abo jederzeit entsprechend den Tarifbestimmungen des VTV in der jeweils gultigen Fassung unter
Ruckverrechnung der Rabatte des Verkehrsunternehmens kiindbar.
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Preisanpassungen erfolgen mit Inkrafttreten der Tarifanderung. Die Abbuchungsbetrége werden bei den Jobtickets ab dem
9 Was geschieht bei Tariferhdhung? Anderungszeitpunkt entsprechend angepasst. Uber Preisanderungen informiert der Arbeitgeber seine Bediensteten

rechtzeitig.

Welche Verkehrsmittel kbnnen mit

Das VVV-Jobticket gilt in allen 6ffentlichen Nahverkehrsmitteln (Nahverkehrsziige, S-Bahn, Bus, StralRenbahn) der Partner

10 dem VVV-Jobticket genutzt werden? | im VVV zu beliebig vielen Fahrten innerhalb der gewahiten Streckenrelation.
Das Jobticket fuir Erwachsene berechtigt, an Wochenenden in der Zeit von Samstag 04:00 Uhr bis Montag 04:00 Uhr und
11 Kénnen weitere Personen an Felertaggn bis Folgetag 04:00 Uhr eine zweite erwachsene Person und max. 4 Kinder bis einschlie3lich 15. Geburtstag
mitgenommen werden? kost_enlos m"|tzunehm(_an. _ _ . . ) _
Jobtickets fir Auszubildende beinhalten keine Mithnahmeberechtigung fur weitere Personen.
12 Ist das VVV-Jobticket tbertragbar? Das Jobticket ist nicht tibertragbar.
13 Gibt es Jobtickets fir Auszubildende? | Jobtickets fir Auszubildende sind ebenfalls mit einem Rabatt ggu. der Abo-Monatskarte Azubi erhaltlich.
14 Ich habe ein Abo im VVV - Der Wechsel zum Jobticket ist jeweils zum 1. eines Kalendermonats mdglich. Bei einem Wechsel von der Abo-Monatskarte

Kann ich zum Jobticket wechseln?

zum Jobticket fallen keine Nachberechnungskosten an.
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15

Was muss ich beim Wechsel von der
Abo-Monatskarte zum VVV-Jobticket
mit Arbeitgeberbeteiligung beachten?

Der Wechsel zum Jobticket ist jeweils zum Ersten eines Kalendermonats mdglich. Die Abo-Monatskarte kann bis zum 5.
Kalendertag des laufenden Monats zum Ende des Monats schriftlich gegenliber dem bisherigen Vertragsunternehmen
gekundigt werden (formlos, jedoch mit dem Hinweis ,Wechsel zum VVV-Jobticket - Kunde: Freistaat Sachsen®).

Die Riickgabe der ABO-Karte hat bis zum 5. Kalendertag nach Ablauf der Gltigkeit an das bisherige Vertragsunternehmen
zu erfolgen.

Die Bestellung des Jobtickets erfolgt bei der Plauener Stralenbahn GmbH gem. den Ausflhrungen unter Punkt 3. Der
vollstandig vom Bediensteten ausgeflillte und vom Arbeitgeber bestétigte Antrag muss spatestens am 5. Kalendertag des
Monats vor dem gewtlinschten Geltungsbeginn des Jobtickets bei der Plauener StraRenbahn GmbH eingehen.

Beispiel:

Der Bedienstete hat eine Abo-Monatskarte im VVV und méchte ab dem 01.04. das Jobticket nutzen.

Hierfur ist eine Kiindigung des bestehenden Abonnementen Vertrages zum 31.03. erforderlich, wobei die Kiindigung bis
spatestens zum 05.03. dem bisherigen Verkehrsunternehmen vorliegen muss.

Die Kindigung ist hierbei mit dem Vermerk ,Wechsel zum VVV-Jobticket — Freistaat Sachsen® zu versehen. Der
Bestellschein fir das Jobticket muss im vorliegenden Beispiel bis spatestens zum 05.03. bei der Plauener StralRenbahn
GmbH (vgl. Nr. 3) eingehen.

Was muss ich tun, wenn sich

Der Jobticketnutzer ist verpflichtet, der Plauener StraBenbahn GmbH Anderungen der Bankverbindung des Namens oder

16 personliche Daten &ndern? der Anschrift unverzuglich mitzuteilen.
Ein Dienststellen bzw. Ressortwechsel (z.B. Abordnung, Versetzung) ist der Plauener Stralenbahn GmbH umgehend
mitzuteilen. Sofern sich dadurch auch die Abrechnungsstelle andert, ist dies ebenfalls der Plauener Strallenbahn GmbH
. . . mitzuteilen.
Was muss ich tun, wenn sich meine o ) . . y . N .
17 Wird ein Bediensteter an einen anderen Dienstort versetzt, so muss er priifen, ob er mit seiner gewéhlten Streckenrelation

dienstlichen Verhéaltnisse andern?

den neuen Dienstort erreichen kann. Wird eine Anderung der raumlichen Giiltigkeit der Fahrkarte jedoch notwendig, ist
dies umgehend der Plauener Strallenbahn GmbH schriftlich mitzuteilen.
Hinsichtlich der Abwicklung greifen die Tarifbestimmungen des VVV.
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18

Laufzeit, Kiindigung

Die Vertragsdauer betragt 12 Monate und beginnt mit dem ersten Gultigkeitstag des jeweiligen Jobtickets. Sie verlangert
sich um weitere 12 Monate, wenn der Vertrag nicht bis 14 Tage vor Ablauf des Vertrages in Textform gekindigt wird.

Bei Klindigung vor Ablauf der Mindestvertragslaufzeit (12 Monate) wird eine Nachforderung erhoben, wobei der Rabatt des
VTV zuriickgefordert wird.

Bei einer Kiindigung missen die Bediensteten das Jobticket bis spatestens zum 5. Kalendertag des Folgemonats, nach
Wirksamwerden der Kiindigung an die Plauener Stralenbahn GmbH zurlickgeben. Bei nicht fristgerechter Riickgabe hat
die Plauener Strallenbahn GmbH das Recht, die vollen Kosten eines Abo-Vertrages nach dem jeweils giltigen VTV zu
berechnen

Der Jobticket-Vertrag kann jedoch aufgrund nachfolgend aufgefilhrter Sonderkiindigungsrechte vor Ablauf der
Mindestvertragslaufzeit zum letzten Tag des jeweiligen Monats, in den das Ereignis fallt, unter Einhaltung der
Kundigungsfrist geméafl VTV ohne Nachberechnung gekiindigt werden:

e Beendigung des aktiven Dienst-, Arbeits- oder Ausbildungsverhdltnisses (z.B. Elternzeit, Mutterschutz,
Ruhephasen der Altersteilzeit oder sonstige Beurlaubungen ohne Bezlige)

¢ Kindigung des Rahmenvertrages

e Wegzug des Bediensteten aus dem Verbundraum oder dienstlicher Versetzung/Wechsel des Arbeitsplatzes, wenn

der neue Dienstort auf3erhalb des VVV-Netzes liegt bzw. eine unzumutbare Anbindung an den OPNV hat
e Preisanpassung des VTV
e Tod des Bediensteten

Nachweise sind von den Beschéftigten in geeigneter Form an die Plauener StralRenbahn GmbH zu erbringen.
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19

Was ist, wenn das Jobticket verloren
oder gestohlen wurde?

Der Verlust des VVV-Jobtickets ist der Plauener Stralenbahn GmbH unmittelbar zu melden. Das Jobticket wird nach
Entrichtung einer Bearbeitungsgebihr gemaR dem jeweils giltigen Tarif des Verkehrsverbundes Vogtland ersetzt.

20

Was geschieht bei einer
Bankriicklastschrift ?

Kann der Betrag fiir das Jobticket vom angegebenen Konto des Bediensteten nicht abgebucht werden oder wird eine
Lastschrift trotz korrekter Abbuchung zuriickgegeben oder das SEPA-Lastschriftmandat widerrufen, erfolgt eine
Zahlungserinnerung an den Bediensteten. Wird der Zahlungspflicht nach weiteren 14 Tagen nicht nachgekommen, erhélt
der Bedienstete eine zweite Zahlungserinnerung vom Verkehrsunternehmen. Die Kiindigung wird nach weiteren 14 Tagen
wirksam, sofern kein Zahlungseingang erfolgt.

Bei SEPA-Rucklastschriften sind durch den betroffenen Bediensteten die von dem Kreditinstitut erhobenen
SEPA-RIcklastschriftgebliihren  und die nach VTV giltige Bearbeitungsgebuhr fir nicht ausflhrbare
SEPA-Lastschrifteinziige zu tragen.

21

Was muss ich tun, wenn mein Dienst-,
Arbeits- oder Ausbildungsverhaltnis
endet?

Das Jobticket-Abonnement endet automatisch zum Ende des Monats, in dem der Bedienstete sein Dienst-, Arbeits- oder
Ausbildungsverhéltnis mit dem Arbeitgeber beendet. Voraussetzung hierfir ist die Mitteilung des Bediensteten an das
Verkehrsunternehmen innerhalb von 14 Tagen.

Der Bedienstete ist verpflichtet, dass Jobticket bis spéatestens zum 5. Kalendertag nach Ablauf des letzten
Abonnementmonats an die Plauener Strallenbahn GmbH zurlickzugeben. Die Nachberechnung ist in diesem Fall
ausgeschlossen, Nachweise sind in geeigneter Form zu erbringen.

22

Was geschieht bei Beendigung des
Rahmenvertrages?

Bei Beendigung des Rahmenvertrages zwischen dem Freistaat Sachsen und den Partnerverkehrsunternehmen im VvV
endet auch das Jobticket-Abonnement. Es besteht die Mdglichkeit, in ein regulares Abonnement einer Monatskarte zum
geltenden Tarif des VVV zu wechseln.

23

Hat das Jobticket steuerliche
Auswirkungen fur den Bediensteten?

Bei dem Zuschuss des Arbeitgebers (10 % Arbeitgeberbeteiligung) handelt es sich um eine steuerfreie Leistung nach § 3
Nr. 15 Einkommensteuergesetz, die die den nach 8 9 Abs. 1 S. 3 Nr. 4 S. 2 abziehbaren Betrag mindern.

Diese wird der Bezligestelle von der Abrechnungsstelle (Personalverwaltende Dienststelle) gemeldet.
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24

Ist die Beantragung von
Jobticket-Vertrdgen in  mehreren
Verkehrsverbiinden méglich?

Wird die Arbeitgeberbeteiligung fur die
Jobticket-Vertrage jeweils gezahlt?

Die Beantragung bzw. der Abschluss von Jobticket-Vertragen mit mehreren Verkehrsverbiinden durch den Bediensteten
ist moglich. Die Arbeitgeberbeteiligung wird fir den jeweiligen Jobticket-Vertrag gezahlt, also auch bei mehreren
Jobticket-Vertragen.

Der Bedienstete sollte die tariflichen Moglichkeiten sowie die fiir seinen individuellen Arbeitsweg wirtschaftlich glinstigste
Variante moglicher Jobticket-Vertrage unter Einbeziehung des DB-Jobticket-Vertrages prifen.

25

Beférderungsbedingungen und
Tarifbestimmungen des VVV

Weitere Details entnehmen Sie bitte den Beférderungsbedingungen und Tarifbestimmungen des Verkehrsverbundes
Vogtland. www.vogtlandauskunft.de
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