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Ubersicht iber den Ablauf von Berufungsverfahren nach dem SéichsHSG und der BerO der Universitdt Leipzig

1

Stellenfreigabe und Funktionsbeschreibung

Stabsstelle fir
Berufungsangelegenheiten

Stand Mérz 2024

Entscheidung iiber
Stellenfreigabe/-zuordnung u. Funktionsbeschreibung

RK auf Antrag der
Fak

§ 6 Abs. 1 SéchsHSG,
§ 3 BerO

Antrige auf Zuordnung und Ausschreibung werden in elektronischer Form an die
SUP und im cc an die SSB geschickt

Vorsitzende:r der BK

2 |Ausschreibung und Ressourcenplanung
Entscheidung iber Ausschreibungstext, RK auf Vorschlag § 60 Abs. 2 und
Zusammensetzung der BK u. bei W2/W3-Professuren die grundstzliche personelle u. réumliche |der Fak § 61 Abs. 2 SachsHSG,
Ausstattung § 4 BerO
Einsetzen des/der Vorsitzenden d. BK Rektorin § 61 Abs. 2 S. 4 ScichsHSG,
§ 6 Abs. 3 BerO
Benennung des/der BB RK § 88 Abs. 3 S. 3 SachsHSG, i. d. R. Ubernehmen die Mitarbeiter:innen der SSB im Rahmen ihrer
§ 7 BerO Dienstaufgaben die Funktion als Berufungsbeauftragte (BB)
Ausschreibung der Stelle Kanzler/D3 § 60 Abs. 2 SachsHSG, Ausschreibung hat frithestméglich 6ffentlich und i. d. R. international zu erfolgen.
§ 4 Abs. 5 BerO
Einsetzen der BK FR § 61 Abs. 2 S. 1 SéchsHSG, zu Anderungen der Zusammensetzung der BK ist das RK vorab anzuhéren
§ 6 Abs. 1 BerO
3 |Bewerbung
Information der Bewerber:innen iber den Eingang der Bewerbung automatisch nach i. d. R. erfolgt die Eingangsbestétigung automatisch Gber das Berufungsportal
Eingang der
Bewerbung
4 |Erstellen des Berufungsvorschlages BK bzw.

Es finden i. d. R. drei Sitzungen der BK statt, in denen folgende Verfahrensschritte zu gehen sind:
1. Sitzung

- Festlegung eines Zeitrasters fir den Verfahrensablauf

- Festlegung verbindlicher Auswahlkriterien und deren Gewichtung

- Sichtung der Bewerbungsunterlagen und chancengleiche, gendersensible vergleichende
Wiirdigung aller Bewerber:innen

- gegebenenfalls akfive Ansprache und Aufforderung weiterer geeigneter Personen zur Bewerbung
- Auswahl von Kandidat_innen fiir die persénliche Vorstellung und Einladung

- erstellen eines abgestimmten Leitfadens od. Fragenkatalogs fiir die Gespréche mit der BK

§ 55 Abs. 1, 2 und
§ 57 Abs. 2 sowie
§ 61 Abs. 3 S. 1 ScichsHSG,

§ 9 Abs. 4 und §§ 8, 9 und 10 BerO

Als Anleitung und zur Unterstitzung der Vorbereitung und Durchfishrung der
einzelnen Sitzungen stehen verschiedene Handreichungen, Formulare und
Muster der SSB zur Verfigung:

- Handreichung fiir die Sitzungen der Berufungskommission

- Handreichung zu Fragen der Befangenheit

- Handreichung zum Schwerbehindertenrecht

- Handreichung zur einzureichenden Dokumentation des Berufungsverfahrens
- Checkliste Durchfihrung Video-/Telefonkonferenz

- Einladung vorausgewdhlter Bewerber zur persénlichen Vorstellung

- Beauftragung von Gutachten

- Erklgrung zur (Un-)befangenheit fir Gutachter

- Vorschlag zur Besetzung einer Juniorprofessur oder W2/W3-Professur




2. Sitzung

- persdnliche Vorstellung (hochschuldffentlicher Vortrag und Lehrprobe sowie nicht &ffentliches
Gespréich mit der BK) unter Wahrung gleicher Bedingungen fiir alle eingeladenen Bewerber:innen
- vergleichende Wiirdigung und Auswahl von geeigneten Kandidat:innen fir die Begutachtung

- Auswahl geeigneter Gutachter:innen und Anforderung der Gutachten

§ 9 Abs. 11 BerO

3. Sitzung

- Diskussion und Wiirdigung der Gutachten

- Erstellen eines Berufungsvorschlages unter Beriicksichtigung der Ergebnisse der Gutachten, der
Eindriicke aus den Vortréigen und Gespréchen mit den Kandidat:innen sowie den
Bewerbungsunterlagen

§8 9 Abs. 13, 14 und 15 BerO

5 |[Stellungnahmen
a) des/der beteiligten GSB und
b) Nachweis der Beteiligung des/der SBV
a) Erstellen einer schrifflichen Stellungnahme GSB und SBV § 56 Abs. 2 SachsHSG, a) Zugrundelegen des Gendersensiblen Berufungsleitfadens der UL.
zum Ablauf des Berufungsverfahrens aus Gleichstellungssicht und § 5 Abs. 6, b) Fir den Nachweis der Beteiligung des/der SBV steht das Formblatt "Anlage
b) Nachweis der Beteiligung des/der SBV § 9 Abs. 9 und § 11 Abs. 2 BerO zum Protokoll der Besetzungskommission" des Dezernates 3 zur Verfigung.
6 | Akten-/Verfahrenspriifung
Priifung der Verfahrensdokumentation auf Vollsténdigkeit; formaljuristische Prifung des Verfahrens [SSB § 11 Abs. 1 BerO
auf regelkonforme Durchfishrung, Nachvollziehbarkeit, Transparenz und ordnungsgeméfe
Dokumentation
7 |Entscheidung zum Fortgang des Verfahrens: Fortfihrung oder Anhalten Re § 61 Abs. 3 S. 8 SdchsHSG,
§ 11 Abs. 2 und 3 BerO
8 |Verabschiedung des Berufungsvorschlages im erweiterten FR erweiterter FR § 55 Abs. 3und § 61 Abs. 4 S. 1
sowie § 93 Abs. 2 ScchsHSG,
§ 12 BerO
9 |Entscheidung iiber die Erteilung eines Rufs Rektorin § 13 Abs. 1 BerO
10 |Ruferteilung Rektorin § 61 Abs. 4 S. 4 SachsHSG,
§ 13 Abs. 2 BerO
Information der Platzierten iiber Platzierung und Ruferteilung Rektorin § 13 Abs. 3 BerO
Information der nichtplatzierten Bewerber:innen Fak § 13 Abs. 3 BerO Selbsténdig durch Fak./Dekan:in unmittelbar nach Bekanntwerden der

Ruferteilung durch Rektorin.
- Info nichtplatzierter Bewerber:innen iber Ruferteilung: Dies erfolgt i. d. R. Gber
das Berufungsportal der Uni Leipzig
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11 |Berufungsverhandlungen Kanzler, Rektorin,
Dekan:in
Verhandlungen iber die personelle, séchliche u. rdumliche Ausstattung der Professur, die bei Professuren der [§ 61 Abs. 4 S. 6 und Abs. 7 bei W1-Professuren werden Ausstattungsfragen i. d. R. in der Fak geklart
Besoldung/Vergiitung, gegebenenefalls die Zielvereinbarung etc. Medizinischen SachsHSG,
Fakultat: § 13 Abs. 2 und § 14 BerO
Verwaltungsdirektor:
in, Rektorin,
Dekan:in
12 (Rufannahme Kandidat:in
Information der Platzierten iiber bevorstehende Ernennung/Anstellung Rektorin § 15 Abs. 5 BerO
Information der nichtplatzierten Bewerber:innen iber bevorstehende Ernennung/Anstellung Fak § 15 Abs. 5 BerO Nach Aufforderung durch SSB und Mitteilung des Termins fir die beabsichtigte
Erennung/Berufung. Dies erfolgt i. d. R. ber das Berufungsportal der Uni
Leipzig.
Berufung und Ernennung/Anstellung Rektorin § 61 Abs. 1 SachsHSG,
§ 15 Abs. 4 BerO
Information der nicht berufenen Platzierten und der nichtplatzierten Bewerber:innen iiber den Fak § 15 Abs. 6 BerO Unmittelbar nach Aufforderung durch SSB und Information iiber die erfolgte
Abschluss des Berufungsverfahrens u. Ricksendung der Bewerbungsunterlagen aller Erennung/Berufung. Dies erfolgt i. d. R. Gber das Berufungsportal der Uni
Bewerber:innen Leipzig.

Hinweise:
Nicht erfasst sind in der Ubersicht die Besonderheiten bei gemeinsamen Berufungsverfahren mit Forschungseinrichtungen, Professuren der Theologischen Fakultét und bei Stiftungsprofessuren.
Erwéhnte Materialien der SSB sind abrufbar im Intranet unter

Legende:

BB  Berufungsbeauftragte:r RK Rektorat

BerO Berufungsordnung der Universitét Leipzig SéchsHSG Séichsisches Hochschulgesetz

BK  Berufungskommission SBV Schwerbehindertenvertreter:in
Stabsstelle fir

Fak  Fakultat SSB Berufungsangelegenheiten
Stabsstelle fir Strategische

FR  Fakultétsrat SUP Universitétsplanung

GSB  Gleichstellungsbeauftragte:r
HSL  Hochschullehrer:in
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